Standard 5 – Reflection and PD planning


المعايير المهنية الوطنية للمعلمين

أداة تقييم ذاتي للمعلم للمساعدة على التأمل و تحسين التخطيط الذاتي

. تصميم خبرات تعلم تربط الطالب بالعالم خارج المدرسة5
	قم بقراءة كل إجراء و المؤشرات المصاحبة. قم بوضع حكم صادق على مدى تطبيقك لمهارات التعليم التالية.



	الإجراء
	المؤشرات
	دائماً

	غالباً
	أحياناً
	أبداً

	5.1 تصميم خبرات تعلم تبني على معارف الطلبة السابقة وخبراتهم الحياتية واهتماماتهم وتعززها. 
	الحصول على معلومات دقيقة من مصادر مختلفة ذات صلة بمعارف الطلبة السابقة وخبراتهم الحياتية واهتماماتهم. 
	
	
	
	

	
	تحليل المعلومات الخاصة بمعارف الطلبة السابق وخبراتهم الحياتية واهتماماتهم وتوظيفها في وضع أهداف التعلم، وتصميم خبرات تعلم، واختيار طرائق التعليم والتعلم ومصادرهما.       
	
	
	
	

	5.2 إشراك الطلبة في خبرات تعلم من شأنها تحقيق تكامل الأفكار والمفاهيم والمعلومات بين المواد الدراسية. 

	خبرات تعلم تركز على تناول الأفكار والمفاهيم المهمة التي تساعد في تطوير فهم الطلبة أنفسهم والعالم من حولهم. 
	
	
	
	

	
	تخطيط خبرات تعلم تحقق تكامل الأفكار والمفاهيم والمعلومات المتعلقة بمواد الدراسة المختلفة وتنفيذها. 
	
	
	
	

	
	تخطيط خبرات تعلم تشرك الطلبة في بحث فكرة ما ودراستها وتنفيذها، وصقل توسيع فهمهم وملحوظاتهم فيما تعلموه. 
	
	
	
	

	
	التعاون في تخطيط خبرات تعلم وتنفيذها للوصول إلى تنسيق أمثل بين المواد المختلفة، والتشارك في المصادر والتعليم التعاوني.
	
	
	
	

	5.3 توفير خبرات تعلم تساعد في ربط الطلبة بالعالم خارج المدرسة.
	تخطيط خبرات تعلم وتنفيذها، تركز على المواضيع والمشاكل والقضايا التي تهم المجتمع على المستويات المحلية والوطنية والعالمية.
 
	
	
	
	

	
	تحديد مصادر تعلم تركز على المجتمع وتقييمها، وإدراجها في برامج المدرسة عند الضرورة. 
	
	
	
	

	
	إتاحة الفرص للطلبة لتنفيذ خبرات تعلم ترتبط بمواقف وحالات حياتية خارج المدرسة.
	
	
	
	

	
	تخطيط خبرات تعلم تستثمر خبرات الطلبة في مجال التكنولوجيا وتنفيذها
	
	
	
	

	
	إقامة علاقات شراكة بين المدرسة والشركات ومؤسسات المجتمع، وإدراجها في برامج المدرسة وتقييمها.
	
	
	
	

	5.4 تطوير خبرات تعلم تؤهل الطلبة لاختبار خياراتهم المستقبلية المتعلقة بالدراسة والعمل وسبل الترفيه وتمحيصها.
	إتاحة فرص للطلبة لتقييم اهتماماتهم الشخصية وكفاياتهم، وتوظيف نتائج التقييم في وضع الأهداف الشخصية المتعلقة بالدراسة والعمل وسبل الترفيه وتقييمها. 
	
	
	
	

	
	تخطيط خبرات تعلم وتنفيذها تؤهل الطلبة لما يأتي:
	
	
	
	

	
	تفحص طبيعة العمل وسبل الترفيه، والخيارات المهنية والتغيرات التي تؤثر في العمالة على المستويين المحلي والعالمي .  
	
	
	
	

	
	تقييم فاحص ودقيق لخياراتهم المستقبلية في مجال التعليم والعمل. 
بناء روابط بين المدرسة وعالم الأعمال.
	
	
	
	

	5.5 تصميم خبرات تعلم ترعى روح المبادرة وتشجعها.
	تخطيط خبرات تعلم وتنفيذها، تيسر السلوكات التعلمية لدى الطلبة مثل: المغامرة الفكرية، ودراسة الأفكار واختبارها، وتوظيف المبادرات. 
	
	
	
	

	
	إتاحة فرص للطلبة تمكنهم من عرض مغامراتهم الفكرية في المدرسة وخارجها. 

	
	
	
	

	
	إتاحة الفرص للطلبة لتقييم العلاقات بين المبادرات الشخصية والعمل، والتعليم العالي وأنماط الحياة والخيارات المهنية
	
	
	
	


1) بعد مراجعة التقييم الذاتي لأدائك فيما يتعلق بممارساتك التعليمية وفقاً للمعيار الخامس ،  ما الذي تعتقده ضمن نقاط قوتك؟

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2) ما هي المجالات التي تحتاج للتحسين؟
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
التدبر و التخطيط للتحسين الذاتي

استخدم الجدول أدناه لتحديد أولويات تعلمك. استخدم قلم للتحديد
	المهارات المطلوبة
يتطلب هذا المعيار من قادة المدارس امتلاك قدر من المعرفة والفهم والقدرة على توظيف المهارات الآتية: 

	الأولوية

 A, B, C
	االمعرفة  المطلوبة
يتطلب هذا المعيار من قادة المدارس قدراً من المعرفة والفهم فيما يلي: 

	الأولوية

A,B,C

	· مهارات تحليلية تحدد وتوضح وتربط بين المواضيع الدراسية والعالم الواقعي. 

	
	· نظريات نمو الأطفال والمراهقين. 
	

	· 
	
	· معايير المناهج والمناهج التي تطورها المدرسة. 
	

	· مهارات اتخاذ القرارات وحل المشكلات تساعد في بناء شراكات تعلم فاعلة بين المدرسة من جهة والشركات ومؤسسات المجتمع والهيئات الخارجية من جهة آخرى. 
	
	· طرائق التعليم والتدريب.
	

	· 
	
	· التعليم المؤسسي.
	

	· مهارات تيسر إشراك مجموعات مختلفة من الطلبة وأسرهم والموظفين الجهات المعنية الأخرى كافة، في نقاشات وحوارات تتعلق بالخيارات الشخصية والتعليمية والوظيفية وطرائق المعيشة المتوافرة للطلبة. 
	
	· أثر العولمة في العمل والتعليم وسبل الترفيه. 
	

	· مهارات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لتسهيل الوصول إلى المعلومات على الشبكة الإلكترونية حول الخيارات الشخصية والتعليمية والوظيفية وطرائق المعيشة المتوافرة للطلبة. 
	
	· التوجهات التكاملية في التعليم والتعلم. 
	

	· 
	
	· التعلم المستدام.
	

	· مهارات اجتماعية تساعد في إيصال الأفكار الرئيسة للطلبة وإشراكهم في حوارات ومناقشات تتعلق بخياراتهم الشخصية والوظيفية والحياتية. 
	
	· التوجه التربوي الذي يركز على المخرجات في التعليم. 
	

	· 
	
	· مراحل التعلم المختلفة في المدارس الابتدائية والإعدادية والثانوية والمدارس النموذجية.
	

	· مهارات البحث اللازمة لتحديد المعلومات المتعلقة بالخيارات الشخصية والتعليمية والوظيفية وإيجادها وتقييمها، وطرائق المعيشة المتوافرة للطلبة. 
	
	· السياسات والوثائق التي طورها المجلس الأعلى للتعليم في دولة قطر والمدارس المتعلقة بالحياة المهنية وخيارات التعليم العالي. 
	

	· مهارات المراجعة والتدبر الذاتي لتقييم الممارسات الذاتية المتعلقة ببناء روابط بين المواضع الدراسية والعالم خارج المدرسة، وتبنِّي استراتيجيات جديدة لتحسين وتطوير هذا الجانب من الممارسة المهنية متى ما دعت الضرورة إلى ذلك. 
	
	· خيارات ما بعد التخرج في المدرسة.

	

	· مهارات العمل الجماعي اللازمة للتعاون مع المعلمين الآخرين في تخطيط خبرات تعلم وتنفيذها. 
	
	· الشراكة بين المدرسة وسوق العمل والتعليم العالي.

	

	
	· الاستراتيجيات اللازمة لإشراك الطلبة في نقاشات وحوارات تتعلق بالمبادرات الاستثمارية الشخصية والعمل والتعليم العالي والأنماط المعيشية والخيارات المهنية.
	

	
	· الاستراتيجيات اللازمة لتحديد طرائق التعلم المختلفة لدى الطلبة واهتماماتهم الشخصية وتعلمهم السابق وخبراتهم الحياتية.
	

	
	· الاستراتيجيات اللازمة لتضمين القضايا المعاصرة والمواضيع المحلية والوطنية والعالمية في برامج المدرسة.
	

	
	· الاستراتيجيات اللازمة لدمج المفاهيم المختلفة في كافة المواد الدراسية.
	

	
	· الاستراتيجيات اللازمة لتحديد المصادر المختلفة في المجتمع وتضمينها في برامج المدرسة.
	

	
	· طبيعة المتغيرات التي تؤثر على العمل وسبل الترفيه على الصعيد المحلي والعالمي.
	

	
	· تصميم خبرات التعلم وتخطيطها وتنفيذها وتوثيقها ومراجعتها.
	

	
	· طرائق توضيح القيم. 
	


	التوجهات المطلوبة:
يتطلب هذا المعيار من قادة المدارس الالتزام بما يلي:


	أنا ملتزم بشدة
	أنا ملتزم بإعتدال 
	أنا غير متأكد
	هذا ليس جزءاً من تدريسي

	· تهيئة بيئات تعلم داعمة يجد فيها الطالب تقديراً لأفكاره ومواقفه وآرائه ويشارك فيها الآخرون.
	
	
	
	

	· إنشاء روابط على مستوى المناهج بين برامج المدرسة والعالم خارجها.
	
	
	
	

	· استكشاف خيارات ما بعد التخرج في المدرسة المتوافرة للطلبة.
	
	
	
	

	· تشجيع المبادرات الشخصية والاستثمارية.
	
	
	
	

	· تشجيع شراكة تعلم بين المدرسة والقطاعات الصناعية والتجارية والتعليم العالي.
	
	
	
	

	· تبني توجه تكاملي يتعلق بدراسة المواضيع والقضايا والأفكار المختلفة وتعليمها.
	
	
	
	


إرجع إلى دليل تحقق المعيار لإكتساب بعض الأفكار عن  مستوى أدائك الحالي
تحديد الأهداف
بعد مراجعة التدبر و التقييم الذاتي أكتب من واحد إلى ثلاثة أهداف ستقود تعلمك و التحسين الذاتي للعام القادم. تذكر أن تجعل أهدافك وفقاً لنظرية SMART 

S – specificمحدد 
M – measurableقابل للقياس 

A – achievableقابل للإنجاز 

R – realistic 
واقعي
T – time related.مرتبط بالوقت
الأهداف:
	ما هي الأهداف التي يجب أن أتخذها لتحقيق هذا الهدف؟
	ما هو التطوير المهني المرتبط بهدفي؟


	من الذي يستطيع مساعدتي؟
	ما هي المصادر الآخرى التي أحتاجها؟
	ما هي الأدلة التي أحتاج أن أجمعها لأظهر تقدمي؟

	
	
	
	
	


يغطي هذا المعيار المتطلبات اللازمة لتخطيط خبرات تعلم وتنفيذها، تبنى على معارف الطلبة السابقة وخبراتهم الحياتية واهتماماتهم وتعززها، وتربط مواضيع المناهج الرئيسة، وتربط برامج المدرسة بالعالم خارج أسوارها وخيارات الطلبة المستقبلية.
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